
Die Stadt Kelheim investiert in die Zukunft und stellt zum 01. September 2025 zwei 
 

Beamtenanwärter (m/w/d) der 2. Qualifikationsebene, 
Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen,  

Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst 
 
ein. Die Ausbildung dauert zwei Jahre und ist in einen praktischen und theoretischen Teil 
gegliedert.  
Im praktischen Teil der Ausbildung erhält man einen Einblick in die verschiedenen 
Fachbereiche der Stadt Kelheim. Beamtenanwärter werden in den verschiedenen Teilen 
der Stadtverwaltung ausgebildet und besuchen die Fachlehrgänge der Bayerischen 
Verwaltungsschule. 
 
Voraussetzung für die Ausbildung ist mindestens der qualifizierende Hauptschul- bzw. 
Mittelschulabschluss oder die mittlere Reife sowie die erfolgreiche Teilnahme am 
Auswahlverfahren des Landespersonalausschusses mit einer entsprechenden Platzziffer.  
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen bis spätestens 01. Oktober 2024. Bitte reichen Sie nur 
unbeglaubigte Kopien Ihrer Dokumente ein, da eine Rückgabe aus Kostengründen nicht 
erfolgen wird. Die datenschutzrechtliche Vernichtung nach Abschluss des Verfahrens wird 
zugesichert. Informationen gemäß Art. 13 DSGVO über die Verarbeitung Ihrer Daten im 
Bewerbungsverfahren erhalten Sie auf unserer Homepage unter www.kelheim.de/ 
stellenangebote. Wir versenden keine Eingangsbestätigungen. 
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